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APTITUDES INDIVIDUELLES 

 Capacités à travailler selon ma propre initiative et je dispose des compétences avérées dans la 

gestion du temps 

 Esprit d’initiative avec des compétences en gestion d’équipe 

 Compétences en planification analytique et stratégique 

 Excellente aptitudes en gestion et administration des projets 

 Capacités de recherche et de rédaction des rapports 

 Excellentes aptitudes en communication et aptitudes à travailler avec des personnes des milieux 

culturels et sociaux variés 

 Aptitudes à travailler sous pression, sans supervision directe et à respecter strictement les 

délais.  

 Capacités à travailler dans les milieux ruraux et reculés. 

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES 

  2021 à ce jour :  

- Membre du Conseil Economique, Social et Culturel de l’Union Africaine 

- Observateur International (Elections Zimbabwe, RCA, Kenya et Egypte) 

- Délégué Jeunesse congolaise au forum des citoyens de l’Union Africaine 

- Délégué Jeunesse congolaise à AYGC , Accra 2023 

- Chef des programmes National de AID RD Congo :  

 Chef de projet « Appui à l’autonomisation des femmes et des jeunes pour l’inclusion et 

la cohésion sociale dans les communautés » 

 Chef de projet « TUPIGANISHE UJEURI » un projet qui soutient l’engagement des 

hommes, des femmes et des jeunes ainsi que des communautés à adopter des attitudes et 

des normes sociales et culturelles respectueuses de l’égalité des sexes et contribuent à la 

promotion du genre.  

 Chef de projet « Connaître et défendre les droits humains » un projet qui a comme 

objectif  de renforcer les capacités des jeunes militantes à travers des ateliers d’EDH en vue 
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de leur fournir les outils et les compétences pour se mobiliser et mener des activités de 

sensibilisation sur les droits humains auprès de leur communauté.  

 Membre du Groupe de travail Thématique Mines de la Société Civile du Sud-Kivu 

 Membre du Conseil Economique, Social et Culturel de l’Union Africaine 

 Membre de CIVICUS  

 De Juin 2017 à Décembre 2019 : Coordonnateur de l’ONG Action Communautaire d’Appui au 

Développement (ACAD) : une organisation de la société civile qui milite pour le respect des droits 

humains et la promotion du développement participatif.  

- Co-fondateur de la Synergie des organisations  des droits de l’homme du Sud-Kivu (SODH) 

- Rapporteur du Groupe de travail sur les violences sexuelles et basées sur le genre 

- Membre du Groupe de travail sur la lutte contre l’impunité des violations graves des droits de 

l’homme au Sud-Kivu ;  

 De Janvier –Juin 2017 : Animateur Terrain (Initiative pour la paix et les droits de l’homme), volet 

promotion des droits humains et consolidation de la Paix en territoire de Walungu,  

 Janvier à Décembre 2016 : Chef des programmes de l’ONG Initiative pour la paix et les droits de 

l’homme, une organisation de la société civile qui œuvre pour la promotion et la défense des droits 

humains en RDC   

 2016 : Stage de professionnalisation à Avocats Sans Frontières 

AUTRES REALISATIONS  

 Assistant au Programme CLODAC/ FADOC/SOLSOC Belgique mise en œuvre par le Centre 

National d’Appui au Développement et à la participation Populaire « CENADEP » un 

programme de mobilisation et de participation des jeunes à la paix et la gouvernance 

démocratique ; 

 Participation au plaidoyer ayant mis en place le Plan d’Action National de mise en œuvre de la 

R 2250 du Conseil de Sécurité des Nations Unies sur Jeunesse, Paix et Sécurité 

 Elaboration en cours d’un livret sur l’actualité nécessaire en matière des droits de l’homme, la 

démocratie et la bonne gouvernance 

 Contribution à l’élaboration et adoption d’un édit portant protection des défenseurs des droits 

humains et journalistes dans les provinces du Nord et Sud-Kivu 

 Membre du Groupe de Travail sur les droits économiques, sociaux et culturels   

FORMATIONS ACADEMIQUES 

- 2016 : Licence en Droit public de l’Université Libre des pays des Grands Lacs  

- 2010 : Diplôme d’Etat en Pédagogie générale 

- 2004 : Certificat de fin d’étude primaire 
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AUTRES FORMATIONS FAITES 

 Formation sur l’Observation Electorale 

 Formation sur la sécurité physique, numérique, psychologique et plaidoyer des défenseurs des 

droits humains : organisée par Protection International/Belgique 

 Formation sur l’intégration de l’approche genre  

 Formation sur l’élaboration et gestion des projets : organisée par International Center for 

Training 

 Formation sur le suivi de la redevance minière et du cahier des charges : organisée par African 

Ressources Watch (Observatoire Africain des Ressources Naturelles) pour un contrôle citoyen 

des revenus infranationaux et suivi des obligations sociétales des entreprises minières en RDC. 

 Formation sur les mesures d’accompagnement au Règlement de l’Union Européenne sur 

l’approvisionnement responsable en minerais pour un renforcement de la gouvernance du 

secteur minier artisanal en RDC  

 Formation sur le devoir de diligence de l’OCDE organisée par COSOC – GL  

 Formation sur les mécanismes de protection des droits de l’homme et des libertés publiques en 

période électorale : organisée par le Bureau Conjoint des Nations Unies aux Droits de 

l’Homme en partenariat avec DFID et UKAID 

 Formation des défenseurs des droits humains sur le monitoring des violations des droits de 

l’homme dans les zones des conflits armés : organisée par le BCNUDH/MONUSCO 

 Formation sur l’utilisation des applications de collecte des données KOBO COLLECT, 

CORAL COLLECT, ODK, etc.   

 Etc. 

Langues :  

- Français : lu, écrit et parlé 

- Anglais : Bien  

- Swahili : Très bien  

REFERENCES 

1. Cyprien BIRINGINGWA MUGABO : Secrétaire Exécutif de la COSOC – GL et Expert 

Mécanisme d’alerte rapide, IRRN à la CIRGL.  

Tél : +243 979285983 ; +243 810343171 ; +25775583554 ;  

E-mail : cypbir2013@gmail.com                                   

2. Mme NEEMA BUHENDWA, Directrice de AID 

Tel : +243 990193031 ; e-mail : info@aidcongo.org   

3. Prof MIRINDI BADESIRE, Président du Conseil d’Administration de l’ONG ACAD.  

Tél : +243 892814611 ; e-mail : acadrdc25@gmail.com  

Je certifie sincères les informations ci-dessus ! 

Fait à Bukavu, le 10 Mai 2023 

MOISE BALAGIZI 
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